
 

Bando ISI INAIL 2013 
Finanziamenti alle imprese per interventi in materia di sicurezza sul lavoro 

 
L'INAIL finanzia le spese sostenute per progetti di miglioramento dei livelli di salute e sicurezza nei luoghi di 
lavoro sfruttando finanziamenti a fondo perduto disponibili per tutto il territorio nazionale.  
Il contributo sarà in conto capitale (cioè "a fondo perduto")  e potrà coprire fino al 65% dei costi di un progetto 
da un minimo di 5.000 euro ad un massimo di 130.000 euro.  
I progetti che prevedono contributi superiori a 30.000 euro potranno beneficiare di un anticipo del 
finanziamento pari al 50% della somma alla quale avranno diritto.  
 
Chi può chiedere il contributo  
I destinatari del  bando Inail sono tutte le imprese, di qualsiasi entità e fatturato (micro, piccole, medie e gradi 
aziende), anche individuali, iscritte alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura su tutto il 
territorio nazionale che intendono ridurre e/o l’eliminare fattori di rischio (elettrico, incendio, rumore, vibrazioni, 
spazi confinanti, agenti chimici e cancerogeni, etc.) per il migliorare i livelli di salute e sicurezza aziendali.  
 
Per quali spese è ammissibile richiedere il contributo 
Le spese ammissibili riguardano i seguenti progetti di investimento:  

• Ristrutturazione o modifica strutturale e/o impiantistica degli ambienti di lavoro; 
• Installazione, sostituzione, adeguamento di macchine, dispositivi e/o attrezzature;   
• Modifiche del layout produttivo; 
• Progetti per l’adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale: adozione e certificazione di 

SGSL, adozione di modelli organizzativi ex D.Lgs 231/01, adozione di sistemi SA 8000. 
 
Le spese non ammissibili riguardano:  

• dispositivi di protezione individuale nonché ogni altro relativo complemento o accessorio;  
• automezzi e mezzi di trasporto;  
• impianti per l’abbattimento di emissioni o rilasci nocivi all’esterno degli ambienti di lavoro;  
• hardware;  
• software e sistemi di protezione informatica;  
• mobili e arredi;  
• adempimenti inerenti la valutazione dei rischi di cui art. 17, 28 e 29 D.Lgs. 81/2008;  
• interventi da effettuarsi in locali diversi da quelli nei quali è esercitata l’attività lavorativa;  
• manutenzione ordinaria degli ambienti di lavoro, di attrezzature, macchine e mezzi d’opera;  
• adozione e/o certificazione di sistemi SGSL per le imprese senza dipendenti;  
• acquisizione tramite locazione finanziaria (leasing);  
• progetti già realizzati o in corso di realizzazione alla data del 14 Marzo 2013;  
• acquisizione per la prima volta di macchinari indispensabili per l’attività lavorativa;  
• mero smaltimento dell’amianto, ad eccezione dei progetti per la rimozione dell’amianto per il 

miglioramento delle condizioni di salute dei lavoratori ad esempio l’eliminazione e lo smaltimento 
dell’amianto presente nelle coperture, nelle coibentazioni o similari.  

 
La rendicontazione sociale è asseverata da parte terza indipendente.  
 
Fase 1: precaricamento del progetto on line 
Viene utilizzata una procedura informatica che consente la precompilazione online della domanda (entro il 08 
aprile 2014), per la verifica del punteggio minimo richiesto (120 punti). 
Il precaricamento delle domande per partecipare al bando Inali Isi 2013 deve avvenire tra il 21 gennaio 2014 e l'8 
aprile del 2014. 
La compilazione on-line si sostanzia nell’inserimento di informazioni attinenti all’impresa e al progetto che la 
stessa intende presentare. Tutto quanto dichiarato nella richiesta on-line dovrà essere quindi confermato con 
documentazione da inviare a mezzo Posta elettronica certificata alla Sede INAIL territorialmente competente 
entro il termine di 30 giorni. 
 



 

 
Dal sito www.inail.it  – sezione SERVIZI ONLINE le imprese o i consulenti già registrati sull’area riservata 
possono accedere all’ambiente dedicato “Incentivi alle imprese” e compilare on-line la domanda di contributo, 
inserendo i dati nell’apposita procedura informatica; potranno, inoltre, scaricare tutta la modulistica da compilare 
per il successivo inoltro alla Sede INAIL competente. 
Elenco dei documenti richiesti dalla procedura on line 

• Codici INAIL per l’accesso al portale aziendale 
• Visura Camerale 
• Forza lavoro: n. di dipendenti e collaboratori (compreso il datore) occupato nella medesima unità 

produttiva. 
• Bilancio al 31/12/2012 
• Fatturato 2013 
• Coordinate bancarie: Istituto bancario, intestazione conto, Iban. 
• Copia documento di identità rappresentante legale 
• N. cellulare rappresentante legale/direttore amministrativo/referente 

Fase 2: Dowload del codice identificativo 
Le imprese che abbiano raggiunto o superato la soglia minima di ammissibilità prevista e salvato la propria 
domanda, a partire dal 10 aprile 2014, potranno accedere all’interno della procedura informatica per effettuare il 
download del proprio codice identificativo che identificherà ogni domanda in maniera univoca. 
Fase 3 - Click Day 
Solo dopo la data di scadenza, l'Inail comunicherà la data e l'ora della vera e propria trasmissione telematica 
(Click Day).  
Successivamente alla trasmissione telematica sarà redatta una classifica, comunicata entro sette giorni, che 
decreterà i soggetti ammessi scelti attraverso il criterio di "ordine temporale di arrivo". 
Anticipazione e fidejussione 
L’impresa, il cui progetto comporti un contributo di ammontare pari o superiore a € 30.000,00, può richiedere 
un’anticipazione fino al 50% dell’importo del contributo stesso. 
In questa evenienza, all’impresa, unitamente alla comunicazione di ammissione al contributo, verrà richiesto di 
costituire a favore dell’INAIL fidejussione bancaria o assicurativa irrevocabile, incondizionata ed escutibile a 
prima richiesta.  
La fidejussione dovrà essere costituita per un importo corrispondente all’ammontare dell’anticipazione richiesta 
(fino al 50% del contributo) maggiorato del 10% e prevedere espressamente:  
- la rinuncia al beneficio della preventiva escussione di cui all’articolo 1944 CC; 
- la rinuncia alle eccezioni di cui agli articoli 1945 e 1957 CC; 
- l’operatività della garanzia medesima entro 15 giorni a semplice richiesta scritta da parte dell’INAIL. 
L’efficacia della garanzia dovrà avere una durata di 12 mesi.  
L’impresa deve far pervenire alla Sede INAIL territorialmente competente la fideiussione entro i 60 giorni 
successivi al ricevimento della comunicazione di esito positivo della verifica della documentazione per 
l'ammissibilità al contributo. 
La fideiussione sarà restituita dall’INAIL entro 15 giorni dalla data di emissione del mandato di pagamento del 
saldo del contributo. 


